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Das Grinflachenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht eine / einen

Baumpflegerin / Baumpfleger (w/m/d)

Die Landeshauptstadt Wiesbaden liegt in zentraler Lage im Rhein-Main-Gebiet, eingebettet
in eine der kultur- und erlebnisreichsten Regionen Deutschlands. Als Wohn- und
Beschaftigungsort bietet Wiesbaden eine besondere Attraktivitat. Vielfaltige Grinanlagen
und historische Parklandschaften préagen das Stadtbild und fiihren mit umfangreichen
Baum- und Waldbestanden zu einer hohen Lebensqualitét.

Das Griinflachenamt nimmt mit seinen Fachbereichen Griinflachen, Forsten, Friedhofs-
wesen, Férderung der Landwirtschaft sowie Fasanerie und Naturpadagogik vielfaltige
Aufgaben wahr. Fir den Bereich ,Baumpflege” mit ca. 15 Mitarbeitern suchen wir eine
engagierte und motivierte Personlichkeit, die uns bei den vielféltigen und abwechslungs-
reichen Aufgaben unterstutzt.

lhre Aufgaben:

¢ Durchfiihren samtlicher Baumpflege- und Baumfallarbeiten

o Durchfiihren von Baumkontrollen

« Erstellen von Baumschadensdiagnosen und MaRnahmen zur Behandlung oder
Vorbeugung ableiten

« Fachgerechtes Ausfiihren von Jungbaumpflege sowie Baumpflanzungen

« Einhalten von relevanten Rechtsvorschriften (Arbeitsschutz, Verkehrssicherheit, Umwelt-
und Pflanzenschutzrecht)

lhr Profil:

« Abgeschlossene Ausbildung zum / zur Gartner/-in oder Forstwirt/-in mit nachgewiesener
Zusatzqualifikation in der Baumpflege oder Ausbildung zum European Treeworker oder
European Tree Technician oder Fachagrarwirt/-in Baumpflege und Baumsanierung

¢ AS-Baum-ll, Erfahrung im Umgang mit Hubarbeitsbihnen sowie fundierte Kenntnisse
von Baumarten und deren Eigenschaften

o SKT-B und Erfahrung in der Seilklettertechnik sind von Vorteil

« Nachweis der Beféahigung zum Umgang mit Motorsagen

« Flhrerscheinklasse B ist erforderlich (Klasse CE wiinschenswert)

« Verstandnis fur wirtschaftliche und 6kologische Zusammenhénge einschlieBlich
Naturschutz und Landschaftspflege

o Erfahrung in der Anwendung von Baumsoftware ist wiinschenswert

« Eigenverantwortung, Teamfahigkeit, Kooperationsbereitschaft und selbststandiges
Arbeiten

« Gesundheitliche Eignung fur die Wahrnehmung der o. g. Aufgaben

Unser Angebot:

Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten. Wir bieten umfassende Leistungen zur Gesundheitserhaltung und
-férderung. AulRerdem geniefen Sie mit unserem Jobticket-Premium freie Fahrt mit dem
offentlichen Personennahverkehr im gesamten RMV-Gebiet.

Umfangreiche Fortbildungsmdglichkeiten sowie die systematische Einarbeitung durch
erfahrene Kolleginnen und Kollegen sind bei uns selbstverstandlich.

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrags fur den 6ffentlichen Dienst (TVOD)
bewertet. In dieser Entgeltgruppe sind Frauen unterreprasentiert. Wir freuen uns daher
besonders Giber Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berlicksichtigt.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Herr Beek unter der Rufnummer (0611) 31-2357
gerne zur Verfliigung.

Sie fuihlen sich angesprochen?
Bewerben Sie sich jetzt und schicken Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen schnell und un-
kompliziert bis zum 30.08.2019 Gber unser Online-Bewerbungsmanagementsystem.

Verfligen Sie nicht Giber die Méglichkeit, sich online zu bewerben, dann wenden Sie sich
bitte an den o. g. Ansprechpartner.


https://wiesbaden-portal-intranet.rexx-systems.com/
http://www.wiesbaden.de/




