
Zentraleinrichtung Botanischer Garten und Botanisches Museum

Leiter / Leiterin eines Sammlungsbereiches
(Reviergärtner / Reviergärtnerin) (m/w/d)
Vollzeitbeschäftigung, unbefristet, Entgeltgruppe 8 TV-L FU
Kennung: BGBM-Ltg. SB Alpengarten

Der Botanische Garten mit dem Botanischen Museum ist mit 20.000 Pflanzenarten einer der
drei weltweit führenden Botanischen Gärten und der größte in Deutschland. Diese grüne
Oase fernab des Trubels der Hauptstadt, ist ein Erlebnis- und Erholungsort für alle Bürger
und Bürgerinnen Berlins sowie für Gäste aus aller Welt. Seine botanischen Sammlungen
bilden eine umfangreiche Ressource für Forschung und Wissenschaft. Mehr als 400.000
Besucher/Besucherinnen jährlich belegen die Bedeutung des Gartendenkmals und dem
einzigen Botanischen Museum in Mitteleuropa als wichtiger Erholungs- und Bildungsort der
Hauptstadt.

Aufgabengebiet: Für den Sammlungsbereich Alpengarten/Staudenvermehrung des
Freilandes des Botanischen Gartens wird ein / eine Leiter / Leiterin gesucht. Der / Die
Stelleninhaber / Stelleninhaberin unterstützt den / die Bereichsleiter / Bereichsleiterin
Freiland & Logistik bei seinen / ihren Aufgaben. Zu den Aufgaben gehören hierbei
insbesondere:
Qualifizierte Anleitung und Unterweisung der ihm / ihr zugeordneten Mitarbeiter /
Mitarbeiterinnen; fachpraktische Unterweisungen im Rahmen der Ausbildung von
zugeordneten Auszubildenden; Kontrolle der fachlich ordnungsgemäßen Ausführung der
gärtnerischen und sonstigen Arbeiten im Sammlungsbereich sowie die Einhaltung von
Auflagen aus dem Bereich des Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutzes sowie des
Umweltschutzes; Entscheiden über die erforderlichen Anzucht-, Pflanz-, Pflege- und
Erntearbeiten; Etikettierungen; Anforderung und den Einsatz von Hilfs- und Betriebsmitteln;
Anforderung von Werkstatt- und Reparaturleistung sowie den je nach Arbeitsanfall
günstigsten Zeitpunkt für die Dokumentation der Sammlungen in BoGART, (Pflanzendaten-
bank) im Rahmen der Vorgaben; Ausführung gärtnerischer Arbeiten sowie die Durchführung
biologischer und/oder chemischer Pflanzenschutzmaßnahmen in Abstimmung mit der
Bereichsleitung; Etikettierung der Pflanzen im Sammlungsbereich und Meldung des Bedarfs
an Dauer-Etiketten; Vornehmen von Bedarfsmeldungen für Material, Hilfsmittel, Werkzeuge,
Fahrzeuge, Geräte, Reparaturen etc.; Erstellung aller erforderlichen Dokumentationen
(handschriftlich und elektronisch) u. a. Inventur der wissenschaftlichen Lebendsammlungen;
Erarbeitung von Vorschlägen zur Optimierung der Arbeitsprozesse im Sammlungsbereich

Einstellungsvoraussetzungen: Abgeschlossene Ausbildung als Gärtner / Gärtnerin mit der
Fachrichtung Staudengärtnerei / Baumschule oder Zierpflanzenbau

(Berufs-)Erfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung in den genannten Fachrichtungen des
Gartenbaus

Erwünscht: Abgeschlossene Weiterbildung zum / zur Meister / Meisterin oder Techniker /
Technikerin den o. g. Fachrichtungen des Gartenbaus; AEVO-Ausbildereignungsprüfung;
Kulturerfahrungen im Umgang mit wissenschaftlichen Pflanzensammlungen in Botanischen
Gärten; Leitungserfahrungen in vergleichbaren Positionen bzw. als Reviergärtner /
Reviergärtnerin; Erfahrungen in der Dokumentation für die Forschungssammlungen; EDV-
Kenntnisse (MS Office, BoGart); Engagement und selbstständige Arbeitsweise;
Kommunikationsstärke; Interesse an der Vertiefung vorhandener Kenntnisse im Rahmen
von Weiterbildungsmaßnahmen; Bereitschaft zu Forschungsreisen

Bewerbungen sind mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 21.10.2019 unter Angabe der
Kennung im Format PDF (vorzugsweise als ein Dokument) elektronisch per E-Mail zu
richten an Allgemeine Verwaltung: av-p@bgbm.org oder per Post an die

Freie Universität Berlin
Zentraleinrichtung Botanischer Garten und Botanisches Museum
Allgemeine Verwaltung
Königin-Luise-Str. 6-8
14195 Berlin (Dahlem)

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber/-in Ihr Einverständnis, dass
Ihre Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei
ungeschützter Übersendung Ihrer Bewerbung auf elektronischem Wege von Seiten der
Freien Universität Berlin keine Gewähr für die Sicherheit übermittelter persönlicher Daten
übernommen werden kann.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Die Freie
Universität Berlin fordert Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund, die die Einstellungsvoraussetzungen erfüllen, sind
ausdrücklich erwünscht. Vorstellungskosten können von der Freien Universität Berlin leider
nicht übernommen werden. Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt. Bitte
reichen Sie Ihre Unterlagen nur in Kopie ein.
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