
LANDESHAUPTSTADT

Das Grünflächenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht mehrere

Gärtnerinnen / Gärtner (w/m/d)
Grün ist Lebensqualität. Das Grünflächenamt ist zentraler Dienstleister für die inner -
städtische Grünpflege einschließlich der gärtnerischen Unterhaltung der Wiesbadener
Friedhöfe und erfüllt somit eine wichtige kommunale Aufgabe.

Ihre Aufgaben:
Gärtnerische Pflege, vorrangig Bäume, Sträucher, Stauden, Rasenflächen und Wege
inkl. erforderlichem Maschineneinsatz
Gehölzschnitt von Solitär- und Blütensträuchern sowie das Schneiden denkmal ge -
schützter Formschnittgehölze
Neuanlage und Gestaltung von Pflanzungen
Überwachen der Friedhöfe auf Unfallgefahren im Rahmen der täglichen gärtnerischen
Arbeiten
Reparaturarbeiten an Wegen, Plätzen und Ausstattungsgegenständen
Winterdienst während der regulären Arbeitszeit

Ihr Profil:
Abgeschlossene Ausbildung als Gärtnerin / Gärtner der Fachrichtung Garten- und Land -
schafts bau oder Baumschule
Nachgewiesene Fort- und Weiterbildungen in den Bereichen Gehölzschnitt, Baum kon -
trollen sowie TA Grabsteine (DENAK) bzw. die Bereitschaft, diese nachzuholen
Führerschein der Klasse B ist erforderlich, C1 ist von Vorteil
Hohe Sorgfalt und Selbstständigkeit in der Aufgabenerledigung
Zuverlässigkeit und Gewissenhaftigkeit, insbesondere bei Aufgaben die der Verkehrs -
sicherungspflicht oder der Beseitigung von Unfallgefahren auf den Friedhöfen dienen
Hohe soziale Kompetenz insbesondere im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern sowie
Trauergästen
Teamfähigkeit, Organisationsgeschick und hohe Flexibilität
Gesundheitliche Eignung für die Wahrnehmung o. g. Aufgaben sowie geübter und
verantwortungsvoller Umgang mit Maschinen und Geräten

Unser Angebot:
Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag
zum Gemeinwohl leisten. Wir bieten umfassende Leistungen zur Gesundheitserhaltung und
-förderung. Außerdem genießen Sie mit unserem Jobticket-Premium freie Fahrt mit dem
öffentlichen Personennahverkehr im gesamten RMV-Gebiet. Umfangreiche Fortbildungs -
möglich keiten sowie die systematische Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und
Kollegen sind bei uns selbstverständlich. Wir stellen Ihnen kostenfrei die Arbeitskleidung
zur Verfügung. Sofern es der Friedhofsbetrieb erfordert, können Zusatzqualifikationen, wie
z. B. Erwerb des Führerscheines für Anhänger oder Lkw, absolviert werden.

Die Eingruppierung kann bis nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages für den öffentlichen
Dienst (TVöD) erfolgen und richtet sich nach der persönlichen Qualifikation und der
beruflichen Erfahrung.

In dieser Entgeltgruppe sind Frauen unterrepräsentiert. Wir freuen uns daher besonders
über Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berücksichtigt.

Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Freitag unter der Rufnummer (0611) 31-5002
oder Herr Weber unter (0611) 31-2517 gerne zur Verfügung.

Sie fühlen sich angesprochen?
Bewerben Sie sich jetzt und schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen schnell und
unkompliziert bis zum 15. November 2019 über unser Online-Bewerbungs management -
system www.wiesbaden.de.

www.wiesbaden.de
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