
LANDESHAUPTSTADT

Wiesbaden liegt im Herzen des Rhein-Main-Gebietes, eingebettet in eine der kultur- und erlebnisreichsten Regionen
Deutschlands. Die hessische Landeshauptstadt besticht durch ihr vielfältiges Freizeitangebot und bildet damit ein ideales
Umfeld für den Lebensmittelpunkt. Für alle Menschen, die in Wiesbaden leben, arbeiten und wirtschaften, erbringen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung ein breites Spektrum an Dienstleistungen. Wenn Sie auf der Suche
nach einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tätigkeit sind, bei der Sie Ihre Fähigkeiten und Qualifikationen
zum Wohl der Allgemeinheit einbringen können, sind Sie bei uns genau richtig.

Das Grünflächenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht mehrere

Forstwirtinnen / Forstwirte (w/m/d)
Das Grünflächenamt nimmt mit seinen Fachbereichen Grünflächen, Forsten, Friedhofswesen, Förderung der
Landwirtschaft sowie Fasanerie und Naturpädagogik vielfältige Aufgaben wahr. In der Abteilung „Forsten“, die den
Stadtwald mit einer Größe von ca. 4.300 Hektar nach Naturland- und FSC-Richtlinien betreut und bewirtschaftet, sucht ein
kleines engagiertes Team eine/-n ebenso engagierte Kollegin / engagierten Kollegen, die/der neuen Entwicklungen auf
dem Gebiet der Waldarbeit und der Forsttechnik gegenüber aufgeschlossen ist.

Ihre Aufgaben:
Erledigen von Pflege- und Unterhaltungsarbeiten im Wiesbadener Stadtwald, insbesondere Verkehrssicherungs-
arbeiten mit Hubsteiger
Instandhalten, Pflegen und Neubauten von Anlagen im Stadtwald, wie z. B. Schutzhütten, Lehr- und Trimmpfade,
Ruhebänke
Durchführen aller im Stadtwald anfallenden forstlichen Betriebsarbeiten wie z. B. Holzernte, Pflege-/ Forstschutz-/
Kultur- und Verkehrssicherungsmaßnahmen
Mitwirken bei der Öffentlichkeitarbeit, z. B. durch Mithilfe bei der Organisation von Veranstaltungen und
Informationstagen

Ihr Profil:
Abgeschlossene Ausbildung zur Forstwirtin / zum Forstwirt
Mehrjährige Berufserfahrung als Forstwirt/-in ist von Vorteil
Erfahrung im Umgang mit dem Hubsteiger ist wünschenswert
Führerschein der Klasse B
Handwerkliches Geschick
Verständnis für wirtschaftliche, ökologische und technische Zusammenhänge auch in den Bereichen Naturschutz und
Landschaftspflege
Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise
Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft

Unser Angebot:
Eine unbefristete und abwechslungsreiche Tätigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl leisten
Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD) bewertet. In diesem
Arbeitsbereich sind Frauen unterrepräsentiert. Wir würden uns daher besonders über die Bewerbungen von Frauen
freuen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Alle im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld) sowie
zusätzliche betriebliche Altersversorgung
Gute Möglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung im
Rahmen unserer Servicezeiten mit Gleitzeit
Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -förderung (z. B. Vergünstigungen für
Fitnessstudios)
Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm für die persönliche sowie fachliche Weiterbildung
Freie Fahrt mit unserem Job-Ticket Premium mit dem öffentlichen Personennahverkehr im gesamten RMV-Gebiet

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Rippelbeck unter (0611) 23608511 gerne zur Verfügung.

Sie fühlen sich angesprochen?

Bewerben Sie sich jetzt und schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Prüfungs- und
Beschäftigungsnachweisen sowie dem Pkw-Führerschein schnell und unkompliziert bis zum 30.08.2022 über unser
Online-Bewerbungsmanagementsystem über www.wiesbaden.de.

www.wiesbaden.de

https://www.wiesbaden.de/karriere/Forstwirtinnen-Forstwirte-wmd-de-f2874.html
https://www.wiesbaden.de/

