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Wiesbaden liegt im Herzen des Rhein-Main-Gebietes, eingebettet in eine der kultur- und erlebnisreichsten Regionen
Deutschlands. Die hessische Landeshauptstadt besticht durch ihr vielfaltiges Freizeitangebot und bildet damit ein ideales
Umfeld fiir den Lebensmittelpunkt. Fiir alle Menschen, die in Wiesbaden leben, arbeiten und wirtschaften, erbringen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung ein breites Spektrum an Dienstleistungen. Wenn Sie auf der Suche
nach einer abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Tatigkeit sind, bei der Sie lhre Fahigkeiten und Qualifikationen
zum Wohl der Allgemeinheit einbringen kénnen, sind Sie bei uns genau richtig.

Das Griinflaichenamt der Landeshauptstadt Wiesbaden sucht eine/einen

Gartnerin / Gartner (w/m/d)

Das Griinflichenamt nimmt mit seinen Fachbereichen Griinflachen, Forsten, Friedhofswesen, Férderung der
Landwirtschaft sowie Fasanerie und Naturpadagogik vielfaltige Aufgaben wahr. Fiir das Revier Stidwest, welches fir die
Ortsbezirke Schierstein, Biebrich, Amoneburg, Bierstadt und Teile der Innenstadt zustandig ist, suchen wir eine engagierte
und motivierte Personlichkeit, die uns bei den vielfaltigen und abwechslungsreichen Aufgaben unterstditzt.

Ihre Aufgaben:
* Durchfiihren aller Arbeiten im Rahmen der Griinunterhaltung insbesondere
o Gartnerisches Pflegen, vorrangig von Staudenpflanzungen, Hecken- und Strauchschnitt, Rasenflachen, Baumen
und Wegen inkl. erforderlichem Maschineneinsatz
o Gehdlzschnitt von Solitar- und Blitenstrauchern
o Neuanlegen und Gestalten von Pflanzungen
« Instandsetzen von Wegen, Treppen u. &. in Griinanlagen und auf Kinderspielplatzen
« Einsetzen von Fahrzeugen bis 7,5 t sowie von allen gangigen Maschinen, die im Rahmen der Griinpflege
(Freischneider, Rasenmaher, etc.) verwendet werden
* Durchfiihren des Winterdienstes

Ihr Profil:

* Abgeschlossene Ausbildung als Gartner/-in

« Berufserfahrung als Gartner/-in ist von Vorteil

* Kenntnisse in der Staudenpflege sind wiinschenswert

« Fuhrerschein Klasse B ist zwingend erforderlich

* Hohe Sorgfalt und Selbstandigkeit in der Aufgabenerledigung

« Zuverlassigkeit und Gewissenhaftigkeit, insbesondere bei Aufgaben, die der Verkehrssicherungspflicht oder der
Beseitigung von Unfallgefahren auf den Griinanlagen dienen

« Gelbter und verantwortungsvoller Umgang mit Maschinen und Geréaten

« Eigenverantwortung, Teamféhigkeit, Organisationsgeschick

« Korperliche Belastbarkeit und gesundheitliche Eignung fiir die o. g. Aufgaben

Unser Angebot:

« Eine unbefristete und abwechslungsreiche Tatigkeit, mit der Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwoh! leisten

+ Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrags fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D) bewertet. In dieser
Entgeltgruppe sind Frauen unterreprasentiert. Wir wiirden uns daher besonders Uber die Bewerbungen von Frauen
freuen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

* Alle im &ffentlichen Dienst Ublichen Leistungen, wie z. B. Jahressonderzahlung (sog. Weihnachtsgeld) sowie
zusatzliche betriebliche Altersversorgung

* Gute Mdglichkeiten der Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung im
Rahmen unserer Servicezeiten

+ Umfassende freiwillige soziale Leistungen zur Gesundheitserhaltung und -férderung (z. B. Verguinstigungen fiir
Fitnessstudios)

+ Ein umfangreiches Fortbildungsprogramm fiir die personliche sowie fachliche Weiterbildung

* Freie Fahrt mit unserem Job-Ticket Premium mit dem &ffentlichen Personennahverkehr im gesamten RMV-Gebiet

Fir weitere Informationen steht lhnen Herr Lange unter (0611) 31-2478 gerne zur Verfligung.

Sie fiihlen sich angesprochen?

Bewerben Sie sich jetzt und schicken Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Priifungs- und
Beschiéftigungsnachweisen sowie dem Pkw-Fiihrerschein schnell und unkompliziert bis zum 02.02.2023 (iber unser
Online-Bewerbungsmanagementsystem tiber www.wiesbaden.de.



