
 

 

Wir sind 1.000 Offenbacher Gestalter – Wir schaffen mehr. Leistung. Innovation. Miteinander. Begeisterung.   

Vielfältige Aufgaben und Gestaltungsmöglichkeiten in einem starken Team: Die Stadtwerke Offenbach Unter-

nehmensgruppe mit ihren Geschäftsfeldern Immobilien, Mobilität, Stadtservice und Veranstaltungen engagiert 

sich tagtäglich für die Menschen in der  Rhein-Main-Region. 

Im Geschäftsfeld Stadtservice sorgen wir für ein gepflegtes Stadtbild in Offenbach und verbessern mit unseren 

Leistungen stetig die Lebensqualität. Rund 400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind rund um die Uhr im Stadt-

gebiet unterwegs, leeren Mülltonnen, reinigen Straßen und Gehwege und pflegen Park- und Grünanlagen.     

Darüber hinaus verwalten wir fünf Stadtteilfriedhöfe, kümmern uns um das etwa 260 Kilometer lange städtische 

Kanalnetz und sind für den Winterdienst sowie den Hochwasserschutz verantwortlich. 
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Die ESO Servicegesellschaft mbH Offenbach sucht für den Bereich „Service öffentli-

cher Raum“, in unbefristeter Vollzeitbeschäftigung, zum nächstmöglichen Zeitpunkt, einen 

DISPONENT (M/W/D)  

FACHRICHTUNG GARTEN- UND LANDSCHAFTSBAU 

WIR GEBEN IHRER KARRIERE DEN 

KICK – MIT FOLGENDEN AUFGABEN: 

• Personal- und Fahrzeugdisposition  

• Mitarbeiterführung 

• Sicherung der Servicequalität und Ge-

währleistung der Kundenzufriedenheit 

• Sicherstellung der erforderlichen Schu-

lungen/Weiterentwicklung der Mitarbei-

ter 

• Kaufmännische Aufgaben  

 

 

 

 

 

 

 SIE TREFFEN GENAU INS SCHWARZE – 

DANK DIESER QUALIFIKATIONEN: 

• Meister der Fachrichtung Garten- und 

Landschaftsbau mit mehrjähriger ein-

schlägiger Berufserfahrung oder ver-

gleichbarer Qualifikation  

• Leitungs- und Führungskompetenz  

• Organisationsgeschick, Durchset-

zungsfähigkeit und souveränes Auftre-

ten  

• Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Gute MS-Office Kenntnisse 

• Führerschein der Klasse B  

   

TEAMPLAYER 

FÜR OFFENBACH 



 

 

 BENEFITS: 

• Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem ansprechendem Arbeits-
umfeld  

• Diverse Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Krankenzusatzversicherung  

• Rabatte bei externen Partnern 

• Flexible Arbeitszeiten mit Zeitkonto 

• RMV-weites Jobticket 

• Kantine 

 

Bei entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Bewerber/innen bevorzugt be-

rücksichtigt. 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (ausschließlich im PDF-
Format) unter Angabe der Referenznummer 28/2020, dem nächstmöglichen  
Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen per E-Mail an:  
 

BEWERBUNGEN@SOH-OF.DE 
 

Die Stadtwerke Offenbach Unternehmensgruppe bevorzugt Bewerbungen im „anony-

misierten Bewerbungsverfahren“. Nähere Informationen und die PDF-Formulare finden 

Sie auf WWW.SOH-OF.DE. Es besteht jedoch auch die Möglichkeit die üblichen Bewer-

bungsunterlagen per Post oder per E-Mail einzureichen. Senden Sie bitte nur Kopien ein, 

da grundsätzlich keine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen erfolgt. 

http://www.soh-of.de/

