HESSEN

Hessen Mobil

Wer wir sind

Wir sichern Mobilitat in Hessen — jetzt und in Zukunft.

Hessen Mobil ist eine starke, innovative und burgerfreundliche LandesstralRenbaubehorde. Mit Erfahrung, Wissen und Leistung
planen, bauen und managen wir Hessens gesamtes uberortliches Stra’ennetz und starken damit hessenweit Mobilitat und
Wirtschaft. Dafur sind wir bestens gerustet: mit sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern (m/w/d) in starken Teams.

Unser Ziel ist es, Mobilitat voranzubringen und entscheidend zu verbessern.

Wir suchen fur die Mitarbeit im Dezernat Planung Rhein-Main am Dienstort Wiesbaden zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen

Meister / staatlich geprufter Techniker (m/w/d)

Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau

Aufgaben

» QOrganisation und DurchfUhrung der Bauaufsicht bei Landschaftsbauarbeiten im Rahmen der Herstellung sowie der
Fertigstellungs- und Entwicklungspflege

= Mitwirkung bei der Erstellung von Leistungsverzeichnissen und allen weiteren Vergabeunterlagen fur Landschaftsbauarbeiten

» Begleitung des Vergabeverfahrens

* Durchfuhrung von ortlichen Erhebungen zur Bauvorbereitung und Abwicklung von Landschaftsbauarbeiten (z. B. Erstellung
von Aufmalien, Bodenansprache)

» Sichtung von Baurechtsunterlagen

» Abrechnung von Landschaftsbauarbeiten

= Mitwirkung bei der Erstellung von landschaftspflegerischen Ausfuhrungsplanungen

Qualifikationsanforderungen

» abgeschlossene Berufsausbildung zum Meister (m/w/d) bzw. zum staatlich gepruften Techniker (m/w/d) der Fachrichtung
Garten- und Landschaftsbau oder eine vergleichbare Qualifikation

= maglichst Erfahrungen in den oben genannten Aufgaben

» Kenntnisse des Fachrechts im Bereich der Landespflege

= Kenntnisse im Bauvertragsrecht

» gute Anwenderkenntnisse eines AVA-Programmes

» sichere Anwendung der MS-Office-Standardsoftware

= gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache

Soziale Kompetenzen

» Fahigkeit zur systematischen und eigenverantwortlichen Aufgabenerledigung

* klares Analyse- und Urteilsvermogen

= wirtschaftliches Denken und Handeln sowie zielorientiertes Arbeiten

» Teamfahigkeit, hohes Engagement, Selbststandigkeit, Organisationsgeschick und Zuverlassigkeit

Aul3endiensteinsatze erfordern den Besitz der Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft, ein Privat-Kfz fur dienstliche
Zwecke gegen entsprechende Entschadigung zu nutzen.

Bezahlung

Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag flr den 6ffentlichen Dienst des Landes Hessen (TV-H).

Landesticket Hessen

FUr das Kalenderjahr 2019 gilt fir die Bediensteten und Beschaftigten des Landes Hessen einschlieRlich derer, die sich in
Ausbildung befinden, freie Fahrt im 6ffentlichen Personennahverkehr (OPNV) — nicht nur fiir den Arbeitsweg. Mit dem Ticket
konnen Sie kostenlos in ganz Hessen fahren sowie in mehrere angrenzende Gebiete, wie etwa Mainz, Eberbach oder Warburg.

Arbeiten und Leben in Balance

Sie mochten einen guten und langfristigen Arbeitgeber, der kompetent, transparent und zuverlassig arbeitet? Gestalten Sie lhre
Karriere bei Hessen Mobil: in einer Kultur, die Vielfalt und Weiterbildung fordert und die Balance zwischen Beruf und Freizeit
ermoglicht. Bei Hessen Mobil gelten z. B.:

» flexible Arbeitszeiten

= vielfaltige Modelle der Arbeitszeitgestaltung zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf

= stunden- und tageweiser Ausgleich von Mehrarbeit

Bewerbung

Haben wir |hr Interesse geweckt? Machen Sie jetzt den nachsten Schritt:

Richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnissen und weiteren Qualifikationsnachweisen (bitte nur
Kopien einreichen, die Bewerbung wird nicht zurickgesandt) unter Angabe der Kennziffer 1294/8000 postalisch oder per E-
Mail (PDF-Datei, hochstens 20 MB) bis zum 5. Oktober 2019 an

Hessen Mobil — StraBen- und Verkehrsmanagement
Dezernat Q 2
WilhelmstraRe 10
65185 Wiesbaden
zukunft@mobil.hessen.de

Allgemeine Hinweise

Fur den Bereich, in dem die Stelle zu besetzen ist, besteht auf Grund eines Frauenforder- und Gleichstellungsplans die Ver-
pflichtung, den Frauenanteil zu erhdhen. Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwunscht. Die Stelle kann auch in
Teilzeit besetzt werden. Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Die
Hessische Landesregierung strebt im Rahmen ihrer Integrationspolitik an, insbesondere in Hessen dauerhaft und rechtmafig
lebenden Auslanderinnen und Auslandern einen gleichberechtigten Zugang zum Arbeitsmarkt zu ermdglichen.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, geben Sie dies bitte in den Bewer-
bungsunterlagen an. Im Ehrenamt erworbene Erfahrungen und Fahigkeiten kdnnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung positiv bertcksichtigt werden, wenn sie fur die vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Umfangreiche Informationen zu unseren Aufgaben und Zielsetzungen finden Sie auf unserer Internetseite:
http://www.mobil.hessen.de.


https://relaxx.center/vorschau-bewerben/?id=96381
https://mobil.hessen.de/

