STELLENAUSSCHREIBUNG

Der Betriebshof Bad Homburg v. d. Héhe, ein Eigenbetrieb der Stadt Bad Homburg v.d.H6he, mit
vielfaltigen Aufgaben und rund 200 Beschaftigten, sucht zum 01.05.2021 in einem unbefristeten
Arbeitsverhdltnis eine/n engagierten

Leiter*In der Abteilung
Parkpflege

Sie planen und steuern das Personal und die technischen Ressourcen selbststandig, um die
Parkpflege dienstleistungsorientiert auszuftihren. Sie geben neue Impulse und setzen auf neueste
Arbeitstechniken. Mit einem Geoinformationssystem, Baum- und Griunflachenkataster haben Sie
bereits Erfahrungen gesammelt. Mit dem Erstellen von Pflanzplénen ist Ihre Kreativitat gefragt.
Zudem sind Sie getbt im Fuhren von Personalgesprachen und Ansprechpartner*In fir die Belange
der rund 40 Mitarbeitenden. Sie vertreten auch Fihrungskréfte anderer Griinpflegebereiche. Auf
die Einhaltung betrieblicher Vorschriften, Arbeitssicherheit und gesetzlicher Regelungen sind Sie
geschult. Sie sind auch Ansprechpartner fir Fragen und Beschwerden der Birger*Innen unserer
schonen Kurstadt.

Das Anforderungsprofil:

Sie verfligen bereits Uber mehrjahrige Fuhrungserfahrung und tber eine abgeschlossene
Ausbildung mit mehrjahriger Leitungsfunktion als Gartnermeister*In. Mit Kommunikationsstérke
und Menschenkenntnis wissen Sie, wie Sie Beschaftigte aus unterschiedlichen Kulturkreisen
zZielgerichtet motivieren kdnnen. lhre Arbeit zeichnet sich durch Qualitats- und Kostenbewusstsein
aus. In dem Umgang mit MS-Office Produkten sind Sie sicher. Sie sind auch im Besitz des
Fuhrerscheins mindestens der Klasse B. Ein Dienstfahrzeug zur dienstlichen Nutzung unterstitzt
Sie bei lhrer Arbeit.

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Der Betriebshof méchte den Anteil von Frauen in den Bereichen
erhdhen, in denen sie unterreprasentiert sind. Frauen werden deshalb ausdricklich aufgefordert
sich zu bewerben.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt.

Die Bezahlung richtet sich nach Entgeltgruppe 10 TV6D (>4.300 €) nach der Berufserfahrung.

Die Eingliederung in die zuséatzliche Altersversorgung des dffentlichen Dienstes, ein
Fahrtkostenzuschuss zum OPNV und weitere Sozialleistungen gehoren dazu.

Fur einen ersten Kontakt steht lhnen das Personalbiiro (Tel +49 (0) 6172/6775-66 0. -77) gerne
zur Verfigung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis spatestens
06.12.2020 oder bevorzugt als Email an meinezukunft@bbh.bad-homburg.de

Bewerbungen die nach der Frist eingehen, kénnen aus organisatorischen Grinden nicht mehr
bertcksichtigt werden.
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