
FÜR DAS GRÜNFLÄCHENAMT, ABTEILUNG FRIEDHÖFE, SUCHEN WIR EINE*N

Gärtner*in (m/w/d)
Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau
Unsere Stadt geht in die Zukunft – und Sie sind mit dabei. Heilbronn am Neckar ist
das dynamische Oberzentrum der Region Heilbronn-Franken. Wirtschaftliche
Stärke, Bildungsvielfalt, kulturelle Energie und soziales Engagement zeichnen
unsere Stadt aus.

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Unser Angebot:

Die Stelle kann grundsätzlich in Teilzeit besetzt werden.
Für vollzeitnahe Teilzeit und Tandembewerbungen sind
wir offen. Die Stadt Heilbronn fördert die berufliche
Chancengleichheit aller Geschlechter. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Wir freuen uns auf Ihre 
 unter Angabe der Kennziffer 2022.67.0004

bis spätestens 16.10.2022.

Die eingereichten Unterlagen werden nach Abschluss des
Verfahrens gelöscht bzw. vernichtet. Für Fragen steht
Ihnen Frau Schenk, Telefon , gerne zur
Verfügung.
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Sie pflegen die Friedhofsanlagen und halten diese
instand.
Sie nehmen am Bestattungsbetrieb teil.
Sie leiten Mitarbeiter*innen an.
Sie beraten im Bedarfsfall Bürger*innen und
Gewerbetreibende in Friedhofsangelegenheiten.
Sie verrichten regelmäßig Wochenend-, Bereitschafts-
und Winterdienst.

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als
Gärtner*in, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau,
alternativ auch als Maurer*in bzw. Straßenwärter*in.
Sie haben idealerweise eine einschlägige
Berufserfahrung im Garten- und Landschaftsbau.
Sie besitzen handwerkliches Geschick und gutes
technisches Verständnis im Umgang mit Fahrzeugen,
Maschinen und Geräten.
Sie haben den Führerschein der Klasse B, bevorzugt BE
oder C1E.
Bestenfalls sind Sie zum Führen von Erdbaumaschinen
und Flurförderfahrzeugen befähigt.
Sie sind kommunikativ, teamfähig und besitzen ein
hohes Maß an Einfühlungsvermögen im Umgang mit
Bürgern*innen und Trauernden.
Sie können gut organisieren, arbeiten selbständig, sind
kundenorientiert und können sich schriftlich und
mündlich gut ausdrücken.

Ein Gehalt bis Entgeltgruppe 8 TVöD unter Berücksich-
tigung der persönlichen Voraussetzungen, zusätzliche
Leistungs- und Erschwerniszuschläge und eine
Jahressonderzahlung.
Wir bieten eine betriebliche Altersvorsorge.
Wir leben Klimaschutz und bieten Ihnen u. a. einen
Zuschuss zum JobTicket und das Leasing eines JobRads
an.
Sie haben feste Arbeitszeiten und ein
abwechslungsreiches Aufgabengebiet.
Wir sind ein familienbewusster Arbeitgeber und die
Vereinbarkeit von Beruflichem und Privatem ist uns
wichtig.
Unser umfassendes Angebot an Fort- und
Weiterbildungen trägt zu Ihrer fachlichen und
persönlichen Entwicklung bei.
Ein offenes, motiviertes Team freut sich auf Sie.

Bewerbung über unser
Onlineportal

07131 56‑2353

www.heilbronn.de

http://www.heilbronn.de/
https://www.heilbronn.de/rathaus/karriere/stellenangebote.html
tel:+497131562353
http://www.heilbronn.de/

