Landesverband Gartenbau
Nordrhein-Westfalen e.V.

Wir sind der grofdte Arbeitgeber- und Berufsverband der Gartenbauwirtschaft in Nordrhein-Westfalen und ver-
treten die Interessen unserer Mitgliedsbetriebe. Unsere Mitglieder sind vorwiegend inhabergeflihrte Fami-
lienbetriebe in den Tatigkeitsfeldern Produktion, Dienstleistung und Facheinzelhandel. Neben der politi-
schen Vertretung in NRW, Berlin und Brissel gestalten wir im Gartenbauland Nr. 1 die Rahmenbedingungen
nachhaltig und férdern die Wirtschaftlichkeit der Branche und erbringen Beratungsleistungen fir die Mitgliedsbetriebe.

Zur Unterstitzung in der Mitgliederberatung und -betreuung suchen wir flr unsere neue Geschéafts-
stelle, Zum Steigerhaus 14, 46117 Oberhausen (Neue Mitte) zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Referenten im Gartenbau (m/w/d) in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

» Sie sind zentrale Anlaufstelle und beraten Mitgliedsbetriebe kompetent und verbindlich in rechtlichen und wirt-
schaftlichen gartenbauspezifischen Fragestellungen in der Geschéftsstelle und in Betrieben

» Sie sind Netzwerker und Vermittler zwischen Mitglied und Behérden und anderen Stakeholdern

»  Sie unterstlitzen mit tatkraftiger Hands-on-Mentalitat und fihren Vortrage und Prasentationen durch

»  Sie unterstitzen die Gremienarbeit in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Vertretern sowie bei
der Vorbereitung von Ausstellungen und Messen

Ihr Profil:

» Sie haben ein abgeschlossenes Studium im Gartenbau oder eine vergleichbare Qualifikation im betriebswirt-
schaftlichen/ kaufmannischen Bereich (m/w/d) und besitzen bereits einschlagige Berufserfahrung, idealerweise im
Gartenbau oder der griinen Wertschopfungskette

» Sie sind eine engagierte, unternehmerisch denkende und kommunikationsstarke Personlichkeit mit ausgepragtem
Interesse an politischen, rechtlichen und wirtschaftlichen Aufgabenstellungen und haben Freude bei der Lésung
einzelbetrieblicher und verbandlicher Aufgaben

» Sie zeichnen sich insbesondere durch eine selbststéandige, gewissenhafte und strukturierte Arbeitsweise aus und
haben hohe Motivation und Interesse an der personlichen Weiterentwicklung

» Sie beherrschen die MS-Office-Programme sicher und umfangreich

Unser Angebot:

» 30 Tage Urlaub

*  Flexible Arbeitszeiten

»  Sonderzahlungen (Urlaubs- und Weihnachtsgeld)

» Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem aufgeschlossenen Team und einer offenen Unternehmenskultur mit
einem grofRen Gestaltungsraum fir lhre Ideen und Potenzial zur Weiterentwicklung

» Eine zielgerichtete und individuelle und fundierte Einarbeitung und Einfliihrung in unser Netzwerk

» Eine leistungsgerechte Vergitung und Laptop flr hybrides Arbeiten

»  Gute Verkehrsanbindung an den Hauptbahnhof/ firmeneigene Parkplatze/ gute Parkmdglichkeiten

»  Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

*  Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten werden unterstitzt

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und Ihres fri-
hestmdglichen Eintrittstermins an: bewerbung@gartenbaunrw.de

Fragen zur Stellenbesetzung beantwortet Ihnen gerne Frau Haack, Tel: 0208 88429-0
Unser Standort:

Landesverband Gartenbau Nordrhein-Westfalen e. V.
Zum Steigerhaus 14, 46117 Oberhausen, Deutschland



