
 

 

 

 

 
Die Jugendsiedlung gGmbH wurde 1950 als gemeinnütziger Verein gegründet und hat sich im Laufe der Zeit zu einer vielseitigen 
Sozialeinrichtung entwickelt. Junge Menschen mit Lernschwierigkeiten oder die aus einem schwierigen sozialen Umfeld stammen, 
finden hier ein maßgeschneidertes Angebot für ihre Ausbildung. 
 
Zur Leitung unseres eingespielten Teams suchen wir für einen unserer Ausbildungs- und Produktionsbetriebe ab sofort einen: 
 

Techniker / Meister im Garten- und Landschaftsbau oder 

Bachelor Landschaftsbau und –Management (m/w/d) 

Werden Sie Teil unseres Ausbilderteams und begleiten Sie gemeinsam mit unseren pädagogischen Fachkräften unsere 

Jugendlichen. Wirken Sie bei der Projektierung eines neu zu errichtenden Inklusionsbetriebes im Bereich Garten- und 

Landschaftsbau mit. 

Ihre Aufgaben: 

 Betriebsleitung des Fachbereichs Garten- und Landschaftsbau 

 Ausbildung unserer Jugendlichen zusammen mit einem erfahrenen Team 

 Kundenakquise und Kundenberatung 

 Baustellenleitung und Baustellenabwicklung 

 Strategische Weiterentwicklung des Betriebes 

 Mitarbeit bei der Ausführung von Gartenneuanlagen und Umgestaltungen 

Das zeichnet Sie aus: 

 Techniker oder Meister im Garten- und Landschaftsbau oder Diplom-Ingenieur der Landschaftspflege 

 Ein gutes Gespür für unsere Auszubildenden mit Lernschwäche 

 Motivationsfähigkeit um unsere Auszubildenden und Mitarbeiter zu begeistern  

 Erfahrung in der Führung von Teams 

 Erfahrung in der Projekt-Administration 

 Selbstorganisation und PC Affinität 

 Begeisterung für strategische Themen (Aufbau eines neu zu gründenden Inklusions-Unternehmens) 

 Führerschein der Klasse BE, C1E oder alte Klasse 3 

Das bieten wir Ihnen: 

 Eine 39 Stunden Woche 

 Geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag 

 Vergütung nach den Richtlinien eines tarifgebundenen Vertrages (AVR Caritas Verband) 

 Spannende Herausforderungen und die Möglichkeit Themen aktiv und eigenverantwortlich zu gestalten 

 Die Chance einen Inklusionsbetrieb von der Gründung weg zu begleiten 

 Kantinenverpflegung 

 Kindergarten / Kinderbetreuung 

 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 

 Ein eingespieltes und aufgeschlossenes Team 

 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit Entwicklungspotential 

 
Haben Wir Ihr Interesse geweckt? 
Die Jugendsiedlung gGmbH erreichen Sie in 83301 Traunreut, Waginger Str. 8             www.jugendsiedlung.de 
 
Ihre Fragen zur Arbeit in der Jugendsiedlung oder der ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne unser 
Gesamtbetriebsleiter Herr Jürgen Sterr (Tel.: 08669 / 853-4015).  
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Unterlagen senden Sie bitte an die  
Jugendsiedlung gGmbH, 83301 Traunreut, Waginger Str. 8 oder per Mail an bewerbung@jugendsiedlung.de 
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