
Über Veiling Rhein-Maas 

Veiling Rhein-Maas ist die größte Blumen- und Pflanzenversteigerung Deutschlands, direkt an der Grenze zu 

den Niederlanden. An 5 Tagen in der Woche können Fachhandelskunden an 8 modernen Versteigerungsuhren 

und über 600 Versteigerungsplätzen Blumen und Pflanzen ersteigern. Damit sind wir der führende Marktplatz 

für die Vermarktung von Schnittblumen und Topfpflanzen innerhalb der Euregio. Als junges, dynamisches 

Unternehmen sind wir in der Zukunft klar auf Wachstum ausgerichtet. Als Teil unseres Unternehmens gestalten 

Sie aktiv die Zukunft zum Vorteil unserer Kunden und Anlieferer mit..

Für unseren Standort in Straelen-Herongen suchen wir zum nächstmöglichen Termin in Voll- oder Teilzeit  

(36 Std./Woche) einen

Qualitätskontrolleur Topfpflanzen (m/w/d)           

Ihre Aufgaben

•  Wareneingangskontrolle der Anlieferungen von Erzeugern inkl. Klassifizierung der Ware gemäß VBN-Normen 

und interner Richtlinien sowie Warenausgangskontrolle zu Kunden

•  Eigenverantwortliche Deklassierung der Ware und Sanktionierung des Erzeugers bei Qualitäts- und/oder 

Sortierungsmängeln

•  Rückkopplung von Qualitätsergebnissen an Erzeuger zur Verbesserung der Qualitätslevel

•  Reklamationsbearbeitung im Kundenkontakt inkl. selbständiger Festlegung von Handlungsmaßnahmen            

Ihr Profil

•  Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Blumen und Pflanzen (z. B. Gartenbau, Floristik etc.)

•  Berufserfahrung innerhalb der grünen Branche sowie ausgezeichnete Produktkenntnisse im Bereich 

Topfpflanzen

•  Hohe Belastbarkeit und starkes Problem- bzw. Konfliktlösungspotenzial

•  Sehr gute Kommunikationskompetenz und Erfahrung im Kundenumgang

•  Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Schichtdienst zw. 05:00-22:30 Uhr) sowie zur Arbeit an Wochenenden/

Feiertagen

•  Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch erforderlich, Niederländischkenntnisse von Vorteil

•  Gute allgemeine EDV-Kenntnisse          

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen eine leistungsorientierte, dynamische Unternehmenskultur mit ehrlicher Wertschätzung und 

gutem Arbeitsklima. Wir pflegen eine offene und positive Führungs- und Kommunikationskultur und eröffnen 

Ihnen hervorragende Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten.            

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an:

Veiling Rhein-Maas GmbH & Co. KG

Kennziffer 19173

Human Resources

Veilingstraße A1

47638 Straelen-Herongen

bewerbungen@veilingrheinmaas.com

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Details entnehmen Sie bitte unserem 

Karriereportal auf www.veilingrheinmaas.com          


