USE

Im Unionhilfswerk

Die USE Union Sozialer Einrichtungen gemeinniitzige GmbH ist ein innovatives und zukunftsorientiertes
Sozialunternehmen fiir die soziale und berufliche Rehabilitation mit Gber 420 Mitarbeiter*innen. Mehr als
1.000 Menschen mit Giberwiegend psychischen Behinderungen finden bei uns Bildungs-, Arbeits- und
Beschaftigungsmaglichkeiten in mehr als 30 attraktiven Berufsfeldern.

Fiir unsere Floristikwerkstatt in der OranienstraBe mitten in Kreuzberg suchen wir ab sofort in Vollzeit (38,5h)
oder Teilzeit eine*n kreative*n und aufgeschlossene*n

Florist*in (m/w/d) fiir ein Sozialunternehmen in Berlin-Kreuzberg

Flowerpower!| lhre Aufgaben

=  Fachanleitung: Sie leiten psychisch erkrankte Menschen bei typischen Aufgaben in der Floristik an und
fihren mit ihnen gemeinsam Kundenauftrage aus.

=  Fahigkeiten: Von der Hochzeits- und Trauerfloristik Gber Binden von BlumenstrauRen bis hin zu Events
und zur Raumgestaltung erfiillen und gestalten Sie Kundenwiinsche im inklusiven Team.

=  On Top: Arbeitsvorbereitungen (Wareneinkauf, Kalkulation, Verwaltung, Outlook-Bestellkalender und
Transportorganisation) erledigen Sie spielend und in einem wertschdtzenden Arbeitsumfeld.

=  Sicherer Raum: Sie gestalten unser respektvolles Miteinander aktiv mit, setzen unser
Gewaltpraventionskonzept im Alltag um und bleiben durch regelmaRige Schulungen up to date.

Ein bunter StrauB! | Ihr Profil
= Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung als Florist*in mit SpaR am erkldren und zeigen von
floristischen Tatigkeiten. Dem Arbeitsbereich entsprechende kérperliche Belastbarkeit.
= Sozialkompetenz: Freundlicher Umgang und gute Kommunikation. Verstandnis fiir und Geduld im
Umgang mit beeintrachtigten Menschen
= Organisationstalent: eigenstdandiges und planvolles Arbeiten, Belastbarkeit, Phantasie und kreatives
Denken, Grundlegende PC- Kenntnisse, Bereitschaft zur Biiroarbeit

=  Faire Entlohnung: nach dem Entgeltsystem der USE gGmbH, Pramienzahlungen

= 5-Tage-Woche: Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf, 30 Tage Urlaub, zuséatzlich Heiligabend &
Silvester als arbeitsfreie Tage, geregelte Arbeitszeiten in Voll- oder Teilzeit! Keine Wochenend- und
Feiertagsarbeit!

=  Mehrwert: Bezuschusstes Frihstlick & Mittagessen in unserer Kantine, Gesundheitsangebote,
Mitarbeiterfeste & Events, Fahrtkostenzuschuss (49,- Euro) fir OPNV-Nutzung, externe und interne
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten, Betriebliche Altersvorsorge, mehrere Rabattportale zum
Shoppen, Ausgehen, Reisen ...

Interessiert? Wir freuen uns auf Sie!

Rufen Sie uns einfach an und vereinbaren einen Termin zum Kennlerngesprach! Oder senden Sie lhre
Bewerbung unter der Kennziffer KOL-52-2026 per E-Mail und Anhénge bitte nur im PDF-Format an
bewerbung@u-s-e.org. Fiir Riickfragen steht Ihnen Katja Gerber (Tel. 030-6489449, Mob. 0174-3030403) gerne
zur Verfligung.
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