
                                                                                    
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Wir suchen Verstärkung für unser Team! 
Der Betriebshof Bad Homburg v. d. Höhe ist auch engagiert im Bereich der städtischen 
Sportplatzpflege. Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n motivierte/n und körperlich belastbare/n Mitarbeiter/in als 
 

Platzwart / Greenkeeper (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben 
Fachgerechte Unterhaltung und Instandsetzung von Rasen-, Kunstrasen und Hartplätzen 
gemäß DFB-Standards, inclusive Steuerung und Unterhaltung der Bewässerungsanlagen. 
Durchführung von Düngungsmaßnahmen sowie professionelle Heckenpflege auf den 
Sportanlagen. Frühzeitiges Erkennen und Behandeln von Rasenkrankheiten zur Sicherung 
der Spielqualität. Als Vorarbeiter treffen Sie die Entscheidung der Bespielbarkeit der 
Sportflächen. Sicherer Umgang mit modernen Großflächenmähern, Traktoren und 
Spezialgeräten. Aktive Mitarbeit bei der Räum- und Streupflicht im Winterdienst wird erwartet. 

Ihr Profil 
Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im Garten- und Landschaftsbau, Landwirt oder 
eine vergleichbare Qualifikation mit Fortbildung zum geprüften Platzwart (z.B. DFB/DFL-
zertifiziert) und/oder eine Weiterbildung zur/zum Greenkeeper/in. Fundierte Kenntnisse in der 
Rasenpflege, Düngerlehre und Gräserkunde. Bereitschaft zur Übernahme von 
Wochenenddiensten bei Einsätzen im Winterdienst. Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B, die 
Klasse C1E oder CE ist ausdrücklich wünschenswert. Zuverlässigkeit, körperliche 
Belastbarkeit und eine selbstständige Arbeitsweise, ist für Sie selbstverständlich. 

Unser Angebot 
Wir bieten eine Vollzeitstelle mit Vergütung bis zur Entgeltgruppe 8 TVöD (42.100 € -  
54.100 €) zuzüglich eines Erschwerniszuschlages und Vorarbeiterzulage, eine zusätzliche 
gute betriebliche Altersversorgung, sowie Zuschüsse zur Gesundheitsförderung, wie auch ein 
Premium Jobticket des RMV und die Möglichkeit eines Jobrads. 
 
Da die berufliche Gleichstellung von Frauen ein personalwirtschaftliches Ziel des 
Betriebshofes ist, möchten wir ausdrücklich Frauen auffordern, sich zu bewerben. Wir 
begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihrer kulturellen und sozialen Herkunft, Ihres Alters, 
Ihrer Weltanschauung, Ihres Geschlechts, Ihrer sexuellen Identität oder einer möglichen 
Behinderung. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Die Unterstützung 
bei der Vereinbarkeit von Sorgearbeit und Beruf. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Wenn Sie Interesse an dieser Stelle haben, dann bewerben Sie sich bitte bis spätestens 
10.04.2026 vorzugsweise per Mail an meinezukunft(at)bbh.bad-homburg.de oder schriftlich an  
Betriebshof Bad Homburg, Nehringstraße 7-9, 61352 Bad Homburg v. d. Höhe.  
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