Freie Universitit

Zentraleinrichtung Botanischer Garten und Botanisches Museum

Reviergartner*in (m/w/d)
Volizeitbeschaftigung, unbefristet

Entgeltgruppe: 8 TV-L FU

Kennung: BO-Berlin-Reviergartner/in Stauden/Erhaltung

Fir das Revier "Staudenvermehrung und Erhaltungskulturen" im Freiland des Botanischen
Gartens suchen wir Sie als versierte*n Reviergartner*in.

In diesem Revier leiten Sie ein mehrkopfiges Team aus Gartner*innen, Gartenarbeiter*innen und
Auszubildenden an. Sie tragen dazu bei, dass dieses Revier kultiviert ist, erhalten bleibt sowie
weiterentwickelt wird. So findet in diesem zentralen Revier "Staudenvermehrung und Erhaltungs-
kulturen" die hauptsachliche Vermehrung der Freilandstauden des Gartens fiir die umfangreiche
pflanzengeographische Anlage (13 ha) statt inkl. der Mutterpflanzenhaltung sowie der aufwendigen
Pflege von Erhaltungskulturen (ex situ). Kultiviert werden in Freilandbeeten, in Kalt- und Warmge-
wachshausern sowie unter zahlreichen Niederglasflachen (Friihbeet Kasten) und Erdgewachs-
hausern ausschlieBlich Pflanzen von Wildherkiinften aus der gesamten Welt mit verschiedensten
Okologischen Standortanspriichen und keine standardisierten, gartnerischen Kultursorten.

Die Stelle der*des Reviergartners*in unterstiitzt den*die vorgesetzte Gartenbereichsleitung bei
seinen*ihren Aufgaben.

Werden Sie Mitglied in einem Team, das eine weltweit einmalige Pflanzensammlung fir Wissen-
schaft und Forschung kultiviert. Sie tragen dazu bei, dass der Botanische Garten Berlin die Vielfalt
der Pflanzen erhalten, erforschen und erklaren kann.

Aufgabengebiet:

Qualifizierte Anleitung und Unterweisung der ihm*ihr zugeordneten Mitarbeiter*innen, bestehend
aus Gartner*innen, Gartenarbeiter*innen und Auszubildenden der Fachrichtung Staudengértnerei,
bzw. Praktikant*innen und Ehrenamtlichen, fachpraktische Unterweisungen im Rahmen der Ausbil-
dung von zugeordneten Auszubildenden, Kontrolle der fachlich ordnungsgemaRen Ausfiihrung der
gartnerischen und sonstigen Arbeiten im Revier, Entscheiden uber die erforderlichen Anzucht-,
Pflanz-, Pflege- und Erntearbeiten, Etikettierungen, Anforderung und den Einsatz von Hilfs- und
Betriebsmitteln, Anforderung von Werkstatt- und Reparaturleistung, erforderlichen MaRnahmen der
Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes sowie den je nach Arbeitsanfall glinstigsten Zeitpunkt
fiir die Dokumentation der Sammlungen in BoGART, (Pflanzendatenbank) im Rahmen der Vor-
gaben, Ausflihrung gartnerischer Arbeiten sowie die Durchfiihrung biologischer und / oder chemi-
scher PflanzenschutzmafRnahmen in Abstimmung mit der fiir Pflanzenschutz zustandigen Organi-
sationseinheit, Etikettierung der Pflanzen im Sammlungsbereich und Meldung des Bedarfs an
Dauer-Etiketten®, Vornehmen von Bedarfsmeldungen fir Material, Hilfsmittel, Werkzeuge, Fahr-
zeuge, Gerate, Reparaturen etc., Erstellung aller erforderlichen Dokumentationen (handschriftlich
und elektronisch), Erarbeitung von Vorschlagen zur Optimierung der Arbeitsprozesse im Revier.

Sie erwartet eine sichere, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem moti-
vierten Team. Neben flexibler Arbeitszeit (Gleitzeit), Angeboten des betrieblichen Gesundheits-
managements, der Mdglichkeit eines Jobtickets zu Sonderkonditionen bieten wir auch eine zusatz-
liche betriebliche Altersversorgung (VBL). Nach Priifung der Anspruchsvoraussetzungen ist die
Gewahrung einer Vorarbeiterzulage mdéglich.

Einstellungsvoraussetzungen:
Abgeschlossene Ausbildung als Gartner*in mit der Fachrichtung Staudengartnerei

(Berufs-)Erfahrung:
Eine mindestens zweijahrige Berufserfahrung in entsprechender Funktion

Erwiinscht:

Abgeschlossene Weiterbildung zum*zur Meister*in oder Techniker*in in den o. g. Fachrichtungen
des Gartenbaus sowie AEVO- Ausbildereignungspriifung (bzw. die Bereitschaft, diese zu absol-
vieren bzw. zu erlangen), Leitungserfahrungen in vergleichbaren Positionen bzw. als Revier-
gartner*in, Kulturerfahrungen im Umgang mit wissenschaftlichen Pflanzensammlungen in Botani-
schen Garten, Erfahrungen in der Dokumentation fiir die Forschungssammlungen, EDV-Kennt-
nisse (MS Office, BoGart), Engagement und selbsténdige Arbeitsweise, Kommunikationsstarke,
Interesse an der Vertiefung vorhandener Kenntnisse im Rahmen von WeiterbildungsmafRnahmen,
Bereitschaft zur Ubernahme von Wochenenddiensten

Bewerbungen sind mit aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe der Kennung bis zum
28.09.2022 im Format PDF (vorzugsweise als ein Dokument) elektronisch per E-Mail zu richten an
Verwaltung und Services: bewerbung@bo.berlin oder per Post an die

Freie Universitét Berlin

Zentraleinrichtung Botanischer Garten und Botanisches Museum
Verwaltung und Services

Konigin-Luise-Str. 6-8

14195 Berlin (Dahlem)

Mit der Abgabe einer Onlinebewerbung geben Sie als Bewerber/in Ihr Einverstandnis, dass lhre
Daten elektronisch verarbeitet und gespeichert werden. Wir weisen darauf hin, dass bei
ungeschiitzter Ubersendung Ihrer Bewerbung auf elektronischem Wege von Seiten der Freien
Universitat Berlin keine Gewahr fiir die Sicherheit iibermittelter personlicher Daten (ibernommen
werden kann.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt. Die Freie Universitat
Berlin fordert Frauen sowie Personen mit Migrationsgeschichte ausdriicklich zur Bewerbung auf.
Vorstellungskosten kénnen von der Freien Universitat Berlin leider nicht Gbernommen werden.
Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesandt. Bitte reichen Sie lhre Unterlagen nur in Kopie
ein.
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