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Seebauer ist eines der ältesten und bekanntesten Münchner Familienunternehmen – seit 5 Generationen 

inhabergeführt und mehrfach ausgezeichnet als bestes Gartencenter Deutschlands. In unserer grünen Oase 

begeistern wir die Kunden täglich aufs Neue mit unseren erstklassigen Pflanzen, kreativen Inspirationen und 

professioneller, herzlicher Beratung. Soziale und ökologische Verantwortung übernehmen wir besonders bei 

Integration, Nachwuchsförderung und durch unsere innovative, umweltschonende und regionale 

Produktionsgärtnerei. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie ab sofort in Vollzeit (36 – 40 h / Woche) als 

Leitung Floristik (m/w/d) 

In dieser verantwortungsvollen Position übernehmen Sie die gesamtbetriebliche Floristische Leitung. 

Ihre Aufgaben:  

• Leitung unseres Floristen-Teams inklusive Dienst- und 
Urlaubsplanung  

• Ansprechende Warenpräsentation und Durchführung von 
verkaufsfördernden und kundenbindenden Aktivitäten 

• Steuerung und Abstimmung saisonaler Floristik wie 
Frühling, Allerheiligen oder Weihnachten mit unseren 
anderen Abteilungsleitern 

• Schulung neuer Mitarbeiter in unseren Arbeitsmethoden 

• Aufspüren und Umsetzung neuer Trends und Konzepte in 
Abstimmung mit der Geschäftsleitung 

• Regelmäßige Abstimmung mit dem Einkauf 

 

Ihr Profil:  

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum 
Floristen (m/w/d) mit Weiterbildung zum Floristmeister 
(m/w/d) 

• Fundierte Fachkenntnisse und mehrjährige 
Berufserfahrung im Handel und Verkauf in der Grünen 
Branche 

• Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

• Gute Kenntnisse floristischer Arbeitsmethoden und 
Kalkulation  

• AdA-Schein und Erfahrung als Ausbilder wünschenswert 

• Gute EDV-Kenntnisse 

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten, hoher 
Qualitätsanspruch sowie Teamfähigkeit 

 

 

 
 

 

Was wir Ihnen bieten:  

Freuen Sie sich auf ein aufgeschlossenes, familiäres und kulturell bunt gemischtes Team, in dem ein herzliches Miteinander 

selbstverständlich ist. Freuen Sie sich auf eine verantwortungsvolle Aufgabe, kurze Entscheidungswege, kontinuierliche 

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Mitarbeiterrabatte, bei Bedarf Betriebswohnungen und attraktive Zusatzleistungen. In 

unserer offenen, freundlichen Atmosphäre werden Sie sich als geschätztes, kompetentes Mitglied schnell wohl fühlen. 

Begeistern Sie uns mit Ihren Stärken. Wir freuen uns auf Sie. 

 
IHR EINSTIEG BEI UNS: 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen 
einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des frühestmög-
lichen Eintrittstermins vorzugsweise in elektronischer Form an:  

Gartencenter Seebauer KG  
Bereich Personal • Frau Daniela Koutny 
Ottobrunner Str. 61 • 81737 München 

bewerbung@seebauer.de • Tel. 089 68 00 90 - 208 

 

Gartencenter Seebauer KG  •  81737 München-Ramersdorf  •  Ottobrunner Straße 61  •  Tel. 089 68 00 900  •  https://www.gartencenter-seebauer.de 

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzbestimmungen für Bewerber unter: https://www.gartencenter-seebauer.de/datenschutz_karriere/ 


