
Die hagebau Handelsgesellschaft für Baustoffe mbH & Co. KG, Soltau, ist mit einem Gruppenumsatz von 6,7 Mrd. Euro (2020) und über 1.600 Standorten in Deutschland, Österreich, der Schweiz, Frankreich,
Luxemburg, Belgien und Spanien eine der marktführenden Kooperationen im Baustoff-, Holz- und Fliesenhandel. Auch in der Do-it-yourself-Branche nimmt das Unternehmen mit den hagebaumärkten eine
führende Position ein. Zur Dienstleistungszentrale gehören als Tochterunternehmen hagebau connect, die hagebau IT, der hagebau Versicherungsdienst, die hagebau Logistik sowie die hagebau Beratungs- und
Beteiligungsgesellschaft und hagedoo mit insgesamt ca. 1.400 Mitarbeitern. Sie unterstützen die Gesellschafter der hagebau-Kooperation flächendeckend in sämtlichen Bereichen deren unternehmerischen
Handelns.

Für unsere Zentrale in Soltau suchen wir ab sofort in Vollzeit einen

Junior Category Manager (m/w/d) Pflanze
Ab ins Grüne wenn Du Lust hast, unseren Pflanzeneinkauf weiterzuentwickeln und in einem starken Team zu arbeiten!

Du hast ein hohes Verantwortungsbewusstsein und eine ausgeprägte Kundenorientierung? Urban Jungle, Nachhaltigkeit und Home Farming sind keine Fremdwörter für Dich? Dann bewirb Dich bei uns!

In dieser Rolle wirkst Du aktiv an der Weiterentwicklung unseres Pflanzensortiments mit. Dabei bist Du Teil eines hoch motivierten Teams mit „grünem Daumen“, das volle Begeisterung für Pflanzen versprüht.

Was bieten wir Dir?
Nach intensiver Einarbeitung übernimmst Du die Verantwortung der hagebau-Orderplattform für Pflanzen, inklusive deren Weiterentwicklung
Gestaltung und Auswahl des Pflanzensortiments für den stationären (B2C) und Onlinehandel (B2B)
Beobachtung und Analyse des Marktes bzw. der Branche und Erkennen sowie Umsetzung von Trends
Selbstständige und eigenverantwortliche Einholung sowie Auswertung von Angeboten
Unterstützung bei der operativen Umsetzung von Konzepten und Flächenplanungen sowie deren Weiterentwicklung
Betreuung der Mitglieder/Gesellschafterbetriebe bei Fragen zum Sortiment und zu den Lieferanten
Vorbereitung und Durchführung von Lieferantengesprächen, Messen und Gremienarbeiten
Besuch von inländischen sowie europäischen Lieferanten, Messen und branchenspezifischen Events

Was bringst Du mit?
Du hast entweder eine abgeschlossene gärtnerische oder kaufmännische Ausbildung, alternativ kannst Du ein abgeschlossenes pflanzen- bzw. gartenbauliches Studium vorweisen
Du bringst erste Berufserfahrung im Ein- oder Verkauf mit und hast eventuell auch schon Erfahrung mit B2B-Orderprozessen und -plattformen
Du wendest die gängigen MS Office-Produkte, insbesondere Excel und PowerPoint, sicher an
Du besitzt eine hohe System- und Prozessaffinität – diese kontinuierlich weiterzuentwickeln gehört zu Deinen Stärken
Du verstehst Dich als Teamplayer (m/w/d), bist flexibel und verbindest Organisations- mit Kommunikationsvermögen
Du trittst sicher und verbindlich gegenüber Lieferanten, Gesellschaftern und Kollegen (m/w/d) auf
Du behältst auch in Spitzenzeiten den Überblick und büßt nichts von Deiner Motivation ein
Du hast eine analytische und konzeptionelle Arbeitsweise sowie ein gutes Zahlenverständnis

Unsere Benefits
30 Tage Urlaub
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeitkonten inklusive Gleitzeittagen
Spannendes Aufgabengebiet und eigenverantwortliches Arbeiten inklusive Patenmodell
Weiterentwicklungsmöglichkeiten durch Projektarbeit sowie weitergehende Qualifizierungsmöglichkeiten
Angenehme und offene Arbeitsatmosphäre in einem hochmotivierten und sympathischen Team
hagebau PartnerCard mit diversen Vergünstigungen
Rabatte bei regionalen Partnern (u.a. Heide Park, Fitnessstudio)
Eigener Versicherungsdienst und vermögenswirksame Leistungen
Corporate Benefits wie u.a. eine Kantine, Gesundheitswochen, Firmenfeiern und freies WLAN für Mitarbeiter

Auf einen Blick:
Bereich: Category Management
Einsatzort: Zentrale Soltau
Arbeitszeit: 38,5 Stunden/Woche
Eintrittstermin: ab sofort
Arbeitsverhältnis: unbefristet

Kontakt
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Deine Ansprechpartnerin:

Merle Meyer – Personalabteilung

Telefon: +49 5191 802-5969

tel:+49 5191 802-5969

