
Wir suchen für das Garten-, Friedhofs- und Forstamt baldmöglichst, unbefristet mehrere

Baumpfleger/-innen (m/w/d)
für die Abteilung Forsten und Service-Betriebe, für das Zentrale Baumpflegeteam der Dienststelle  
Baumverwaltung und zentrale Baumpflege.

Im Zentralen Baumpflegeteam sind rund 20 Mitarbeiter/-innen (m/w/d) beschäftigt, die die Pflege und Kontrolle 
der rund 185.000 Bäume innerhalb der Landeshauptstadt Stuttgart in Teilen eigenständig durchführen. Die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (m/w/d) der Baumpflege sind in Kleingruppen von zwei bis vier Beschäftigten 
eingeteilt. Das Team soll um mehrere Gruppen erweitert werden.

Ihr Aufgabengebiet
Die Durchführung von Baumpflegearbeiten mit Hubarbeitsbühnen nach der ZTV-Baumpflege.
Eine Änderung der Ergänzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Wir erwarten
	n eine abgeschlossene Berufsausbildung als Forstwirt/-in (m/w/d) oder Gärtner/-in (m/w/d) der Fachrichtung 
Garten- und Landschaftsbau oder einen vergleichbaren Berufsabschluss

	n Berufserfahrung in der Baumpflege
	n Besitz der Fahrerlaubnisklasse B
	n einen Fachkundenachweis „Arbeitssicherheit Baum I“
	n ein freundliches und sicheres Auftreten 
	n gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
	n Einsatzfreude, Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
	n Bereitschaft zur laufenden Fortbildung

Wünschenswert sind
	n Fachkundenachweis „Arbeitssicherheit Baum II“
	n Hubarbeitsbühnenschulung nach DGUV 308-008 (früher BGG/GUV-G966)
	n Besitz der Fahrerlaubnisklasse C 
	n Zusatzqualifikation Fachagrarwirt/-in (m/w/d) Baumpflege
	n Zusatzqualifikation European Tree Worker

Wir bieten Ihnen
	n eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in Stuttgart
	n geregelte Arbeitszeiten
	n regelmäßige Fortbildungsmöglichkeiten
	n die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen aller persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in  
Entgeltgruppe 6 TVöD

Für Fragen zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet stehen Ihnen der Leiter des Zentralen Baumpflegeteams, 
Herr Tengler, Telefon 0711 216-96840, gerne zur Verfügung. Sollten Sie Fragen zum Bewerbungsverfahren 
haben, können Sie sich gerne bei Frau Weiß, Telefon 0711 216-93819, informieren.

Bewerbungen richten Sie bitte bevorzugt an unser Online-Bewerberportal unter der Adresse  
www.stuttgart.de/stellenangebote oder unter Angabe der Kennzahl: 67/0028/2020 an das  
Garten-, Friedhofs- und Forstamt, Abteilung Verwaltung, Maybachstraße 3, 70192 Stuttgart. 

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Plastikhüllen o. Ä., da keine Rücksendung erfolgt. Nach Abschluss des 
Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

Mehr als 611.000 Bürger/-innen (m/w/d) wohnen in  
der Landeshauptstadt Stuttgart. Als einer der größten Arbeit-
geber der Region sucht sie Fachkräfte verschiedenster Aus-
richtungen und bietet

	n vielfältige und abwechslungsreiche Arbeits- und Aufstiegs- 
möglichkeiten auf modernen und zukunftssicheren Arbeitsplätzen,

	n ein integratives und tolerantes Klima,
	n variable Teilzeitmodelle,
	n gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
	n sehr gute Fort- und Weiterbildung und
	n ein bezuschusstes Firmenticket.

Der Landeshauptstadt Stuttgart ist eine vielfältige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freuen 
uns deshalb über Bewerbungen unabhängig von ethnischer Herkunft sowie von Alter, Geschlecht, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte sowie gleichge-
stellte Bewerber/-innen (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung vorrangig berücksichtigt. Teil-
zeitarbeit ist auch auf Vollzeitstellen möglich, sofern in der Ausschreibung nichts anderes angegeben 
ist. Für Tandembewerbungen sind wir offen.

www.stuttgart.de/stellenangebote

 


