Mehr als 611.000 Biirger (m/w/d) wohnen in der Landes-
hauptstadt Stuttgart. Als einer der gréBten Arbeitgeber der
Region Stuttgart sucht sie Fachkrafte verschiedenster Aus-
richtungen und bietet

e vielfaltige und abwechslungsreiche Arbeits-

und Aufstiegsmoglichkeiten auf modernen und
zukunftssicheren Arbeitsplatzen

ein integratives und tolerantes Klima

variable Teilzeitmodelle

gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

sehr gute Fort- und Weiterbildung und

ein bezuschusstes Firmenticket.
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Der Landeshauptstadt Stuttgart ist eine vielfaltige Personalzusammensetzung sehr wichtig. Wir freu-
en uns deshalb iiber Bewerbungen unabhéngig von ethnischer Herkunft sowie von Alter, Geschlecht,
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitédt. Schwerbehinderte sowie gleichge-
stellte Bewerber (m/w/d) werden bei entsprechender Eignung vorrangig beriicksichtigt. Teilzeitarbeit
ist auch auf Vollzeitstellen méglich, sofern in der Ausschreibung nichts anderes angegeben ist. Fiir
Tandembewerbungen sind wir offen.

Wir suchen fir das Garten-, Friedhofs- und Forstamt zum nachstmoglichen Zeitpunkt unbefristet einen
qualifizierten

Gartnermeister oder Techniker der Fachrichtung Garten- und
Landschaftsbau als Bauaufseher (m/w/d)

baldméglichst, unbefristet, fur den Planungsbezirk Filder der Abteilung Stadtgrin.

Der Bezirk Filder ist als einer von vier Planungsbezirken fur Planung, Bau und Unterhaltung aller Frei- und
AuBenanlagen seines Bereichs zustandig. Er ist unterteilt in weitere stadtische Teilbezirke.

Die Aufgabenschwerpunkte sind

= Beauftragung aller aus der Baumkontrolle anfallenden MaBnahmen zur Baumpflege an die
Rahmenvertragsfirmen

= Erstellung von 6ffentlichen Ausschreibungen fir die anstehenden Baumfallungen, Baumpflanzungen und
weitere BaumpflegemaBnahmen und Betreuung dieser MaBnahmen bis hin zur Abrechnung

= Organisation von PflegemaBnahmen 6ffentlicher Grinflachen

= Rechnungsbearbeitung und Uberwachung der zugeteilten Finanzmittel

= Beantwortung von Birgeranfragen

= Zusammenarbeit mit Auftrag gebenden Amtern und Eigenbetrieben wie Schulverwaltungsamt oder
Eigenbetrieb Leben und Wohnen

Eine Anderung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Wir erwarten

= abgeschlossene Meister- bzw. Technikerprifung im Garten- und Landschaftsbau sowie Berufserfahrung
= gute allgemeine Fachkenntnisse, sehr gute Kenntnisse bei Baumen und in der Baumpflege

= betriebswirtschaftliches Denken

= selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

= Organisationstalent und Durchsetzungsvermogen

= Fuhrerschein der Klasse B (bzw. alte Klasse 3)

= sicherer Umgang mit Standardsoftware (Word, Excel)

= sehr gute Deutschkenntnisse und Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

= Teamfahigkeit und Eigeninitiative

SAP-Kenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten

= bei Vorliegen aller tarifrechtlichen Voraussetzungen Eingruppierung in der Entgeltgruppe 9 b TV6D
= eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in Stuttgart

= Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeiten

Kontakt und Information

Ausklnfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Neupert, Telefon 0711 216-93874.
FUr Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen Frau Weigandt, Telefon 0711 216-93818, gerne zur
Verfligung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber lhre Bewerbung.
Bewerbungen richten Sie bitte unter Angabe der Kennzahl: 67/0001/2019 bis zum 1. Februar 2019 zu. Gerne

kénnen Sie uns lhre Bewerbung per Mail an Poststelle.67-Bewerbungen@Stuttgart.de oder per Post an das
Garten-, Friedhofs- und Forstamt, Abteilung Verwaltung, MaybachstraBe 3, 70192 Stuttgart schicken.

Bitte senden Sie uns nur Kopien ohne Plastikhiillen o. A., da keine Riicksendung erfolgt. Nach Abschluss des
Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet.

www.stuttgart.de/stellenangebote



