Die Oberbiirgermeisterin / Stadt Koln

Ingenieurin beziehungsweise Ingenieur

Die Stadt K&ln zeichnet sich durch ein umfangreiches Stadtgriin aus. Diese Griinoasen tragen zu einem wesentlichen Wohlgefiihl fiir die Blirgerinnen
und Biirger der Stadt Koln bei. Die Pflege und Unterhaltung der Griinflichen, Parkanlagen und Baume ist eine der Hauptaufgaben beim Amt fiir
Landschaftspflege und Griinflaichen. Zum nadchstmaoglichen Zeitpunkt wird eine engagierte Ingenieurin beziehungsweise ein engagierter Ingenieur
gesucht.

DAS AUFGABENGEBIET UMFASST IM WESENTLICHEN:

- Koordination und Abwicklung dmtertibergreifender BaumaRnahmen - Fachliche Stellungnahmen (Biirgerantrage, politische Gremien,
bei Fremdvergaben an externe Biiros Ausschussangelegenheiten, Bauantrage)
Koordination und Begleitung von Ausgleichs- und - Wahrnehmung von Ortsterminen mit Sponsorinnen und Sponsoren,
ErschlieBungsmaknahmen in der Umsetzung Politikerinnen und Politkern, Biirgerinnen und Biirgern
Ausschreibung und Bauleitung von Instandsetzungs- und - Vertretung der Abschnittsleitung verbunden mit Personalfiihrung

NeubaumaRnahmen im Bereich vorhandener Griinanlagen und Verantwortung fiir Arbeitsschutzangelegenheiten im
Aufgabenbereich

WIR ERWARTEN VON IHNEN

Vorausgesetzt wird:

Die Aufgabenwahrnehmung erfordert ein abgeschlossenes Studium als Ingenieurin beziehungsweise Ingenieur der Fachrichtung Landschaftsarchi-
tektur oder Landschaftspflege (Fachhochschule, Diplom oder Bachelor).

Hieriiber sollten Sie verfiigen:
Erfahrungen in der Bauleitung Gute schriftliche und miindliche Ausdrucksfahigkeit
Erfahrungen mit Ausschreibungsprogrammen Fahrerlaubnis der Klasse 3 beziehungsweise B

(zum Beispiel iTWO 2014) DIN-Kenntnisse beziiglich der Fachnormen (Deutsche Industrie-
Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermdégen und Verhandlungs- norm/Europdische Norm)

geschick Microsoft-Office-Standardkenntnisse (Word, Excel, Outlook, Project)
Fahigkeiten zum selbstandigen Arbeiten und zum Erkennen von Teamorientierung und Kommunikationsfahigkeit
Handlungsbedarf

Wiinschenswert sind:
- Erfahrungen im Geographischen Informationssystem (GIS)
- Einsatz des Privatfahrzeug fiir dienstliche Fahrten (AuRendienst)

WIR BIETEN IHNEN

Die Stelle ist bewertet nach Entgeltgruppe 10 TVGD (Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst).
Die Eingruppierung erfolgt gemaR der tariflichen Regelung.

Die Einstellung erfolgt unbefristet.

Die wochentliche Arbeitszeit betrdgt 39 Stunden.

IHRE BEWERBUNG
Weitere Auskunft erteilen Herr Dietrichkeit, Telefon 0221/221-38043 und Frau Alsch, Telefon 0221 [ 221-26115.
Ihre aussagekréftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 12.08.2017 an:

Stadt K6ln

Amt fiir Landschaftspflege und Griinflichen
Frau Alsch

Willy-Brandt-Platz 2

50679 Koln

lhre Bewerbung konnen Sie auch gerne per E-Mail (ibersenden an:
claudia.alsch@stadt-koeln.de

Hinweis: Unvollstandige Bewerbungsunterlagen und Bewerbungen, die nach Bewerbungsschluss eingehen, werden nicht berticksichtigt.

Die Stadt Koln fordert die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begriiBt deshalb Bewerbungen von Frauen und Mannern,
unabhdngig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitét.

Die Stadt KoIn hat sich selbst verpflichtet, den Anteil von Frauen in Leitungsfunktionen und unterreprasentierten Berufsbereichen, insbesondere
MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften, Technik), zu erh6hen. Frauen sind deshalb ausdriicklich angesprochen und gebeten, sich zu
bewerben.

Zudem sollen sich die individuellen Arbeitszeitwiinsche von Mannern und Frauen mit Familienpflichten in allen Ebenen wiederfinden.

Die Stadt KélIn ist Tragerin des Pradikats TOTAL E-QUALITY - Engagement fiir Chancengleichheit von Frauen und Mdnnern sowie des Zusatzpradikats
DIVERSITY.

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.




