
als Landschaftsarchitekt*in für unser Projektbüro der
Landesgartenschau in Vollzeit (39 Std./Woche).

Mit Deiner Tätigkeit machst Du den Unterschied! Alles,
was wir als Mitarbeiter*innen der Stadt Offenburg tun,
hinterlässt Spuren bei den 63.000 Bürger*innen, für die
wir arbeiten. Damit wir dies auch weiterhin tun können,
suchen wir Menschen, die bereit sind, mit uns als
Arbeitgeberin zusammen Spuren zu hinterlassen. Denn
es macht für die Menschen, die hier leben, einen
Unterschied, ob wir unseren Job machen oder eben
nicht.

Hier hinterlässt Du Deine Spuren
indem Du für die Projektsteuerung der Daueranlagen
inkl. der Gewässerentwicklung im Rahmen der
Landesgartenschau zuständig bist
weil Du das Projektcontrolling der Planungs- und
Umsetzungsschritte durchführst
indem Du selbstständig für die Entwicklung und
Begleitung der Fachbüros der Landesgartenschau 2032
in allen Leistungsphasen der HOAI zuständig bist
dadurch, dass Du in den Projekten der Landesgarten-
schau, wie den neuen Kinzigparks, der Renaturierung
der Kinzig und des historischen Mühlbachs mitwirkst
indem Du das Thema „Strategien zu Baumpflanzungen
und Erhöhung der Biodiversität“ im Rahmen der LGS
bearbeitest

Für uns machst Du den Unterschied, wenn Du
ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur*in der
Fachrichtung Landespflege, Landschaftsplanung,
Landschaftsarchitektur oder ein vergleichbares Studium
mitbringst
idealerweise Erfahrung im Umgang mit Objekt-
und/oder Umweltplanungen im Bereich von
Fließgewässern hast
Erfahrung in der Projektsteuerung und -koordination
mitbringst
Erfahrung in der Durchführung von Bürgerbeteiligungen
gesammelt hast
sicher im Umgang mit MS Office (PowerPoint und
Excel), CAD-Software (AutoCAD), Photoshop, InDesign
bzw. Illustrator bist
selbstständig und strukturiert arbeitest
konfliktfähig bist und Verhandlungsgeschick beweist

Als Spurenhinterlasser (m/w/d) bei der Stadt Offenburg
bieten wir Dir ein überwiegend unbefristetes
(23,4 Std./Woche unbefristet und zusätzlich 15,6 Std.
/Woche befristet bis zum 31.12.2029) Arbeitsverhältnis
an. Die Bezahlung erfolgt nach den Bestimmungen des
TVöD bis in Entgeltgruppe 13. Zusätzlich bieten wir Dir
eine Vielzahl von attraktiven Angeboten rund um Deine
Beschäftigung an. Dazu zählt neben jährlichen
Sonderzahlungen und 30 Tagen Urlaub im Jahr auch die
Option, ein Jobrad zu leasen. Außerdem profitierst Du
von unserer attraktiven betrieblichen Altersvorsorge,
vermögenswirksamen Leistungen und einem variablen
Arbeitszeitkonto.

Du hast Lust, gemeinsam mit uns
Spuren im Leben der Offenburger*innen
zu hinterlassen? Dann freuen wir uns auf
Deine Online-Bewerbung bis zum
30.01.2025.

Fragen im Vorfeld beantwortet Dir gerne
unsere Spurenhinterlasserin Christine
Koch aus der Personalabteilung unter
Tel. 0781 82-2591.

Die Vorstellungsgespräche finden
voraussichtlich am 14.02.2025 statt.

Werde auch Du Spurenhinterlasser
(m/w/d) und bewirb Dich jetzt!

Wir setzen uns für die berufliche Gleich-
stellung ein. Menschen mit Schwer-
behinderung bevorzugen wir bei gleicher
Eignung.

karriere.offenburg.de

WIR SUCHEN
SPURENHINTERLASSER
(M/W/D)!

#SPURENHINTERLASSER

BEWIRB DICH JETZT
UND MACH MIT UNS
DEN UNTERSCHIED!

https://karriere.offenburg.de/job-details/?jobId=443638
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